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mange Aar har der fra de neringsdrivendes Side, og da navn-
I lig fra neeringsdrivende indenfor Haandverk og Industri, lydt

Klage over, at Tilgangen af Lerlinge er for ringe, og 1 de se-
nere Aar er Klagerne bleven sterkere og sterkere. Det havdes,
at de unge Mennesker efter Skoleundervisningens Afslutning fore-
treekker at tage Plads som Bude, lose Arbejdere eller lignende,
hvorved de for @jeblikket opnaar en hojere Lon, fremfor at sege
en faglig Uddannelse, som de forst senere hen i Livet vil heste
Fordel af. }

Det er nu ikke saa ganske let at afgere, i hvilket Omfang disse
Klager er berettigede, da der saa vidt mig bekendt ikke foreligger
nogen officiel Statistik, hvorfra man kan drage sikre Slutninger
i saa Henseende. Efter Indenrigsministeriets Anmodning har imid-
lertid det statistiske Departement til Brug for Ministeriet udarbej-
det en tabellarisk Oversigt til Bedommelse af Lerlingeforholdets
Betydning i en Reekke Erhverv indenfor Haandvark og Indu-
stri paa Grundlag af Haandveerks- og Industriteellingerne hen-
holdsvis i 1906 og 1914, og ved Departementets velvillige Imode-
kommenhed er denne Oversigts Udarbejdelse bleven fremskyndet
saa meget, at jeg nu i Aften kan meddele Dem nogle Oplysninger
herfra.

Efter Resultatet af Oversigten synes det nu — imod min For-
ventning at maatte erkendes, at der i det omhandlede Tidsrum
fra 1906—1914 ikke i Almindelighed taget er sket nogen forholds-
vis Formindskelse af Lerlingeantallet. Departementet er gaaet
frem paa den Maade, at der for enkelte Erhvervsgrupper er med-
delt Tallene for Svende og Lerlinge ved hver Telling. Naar man
da tager de Erhvervsgrupper, i hvilke Lerlingeforholdet er af
storre Betydning, og for hvilke der foreligger Oplysning om Ler-
lingeantallet ved begge Tellinger, hvilket er folgende Grupper:
1) Neringsindustrien, 2) Jordarbejder, Bygnings- og Mobelindu-
stri, 3) Trevareindustri, 4) Leederindustri, 5) Sten-, Ler- og Glas-
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industri, 6) Metal- og Metalvareindustri, 7) Teknisk-kemisk In-
dustri og 8) Grafisk Industri viser det sig, at der i 1906 fandtes ialt
59,760 Svende og 24,015 Lerlinge indenfor disse Fag, og at An-
tallet i 1914 var steget til henholdsvis 68,376 og 27,420. Det vil
sige, at Leerlingenes Antal hver Gang udgjorde ca. 40 pCt. af Sven-
deantallet.

Jeg har en Gang leest en Historie om, at der i et udenlandsk Mini-
sterium var udarbejdet et Lovforslag, og at der derefter til Be-
grundelse af Lovforslagets Nedvendighed skulde tilvejebringes en
Statistik. Da dette sidste skete, viste det sig imidlertid uheldigvis,
at Statistiken godtgjorte, at Lovforslaget ikke gik den rette Vej.
Da man saa meddelte Ministeren dette, tog han det imidlertid med
storste Ro. Han sagde ikke, hvad visse Mennesker maaske kunde
tro: Saa lav Lovforslaget om, nej han sagde kort og godt: Lav
Statistiken om. Jeg kunde tenke mig, at nogle af dem, der har
hevdet Lerlingemangelens Tiltagen, kunde have Lyst til at sige
noget lignende i det foreliggende Tilfeelde, men saaledes bzrer
man sig jo ikke ad i danske Ministerier.

Imidlertid er det heller ikke ngdvendigt. Statistiken viser kun,
at Lerlingeantallet ikke forholdsvis er formindsket siden 1906,
men hvis det maa erkendes, hvad det sikkert maa, at der i 1906
var Lerlingemangel, er Forholdet jo ikke blevet bedre. Og Sta-
tistiken viser dernsest, at Leerlingeantallet procentvis er aftaget i
Rekke Fag. Som Eksempler skal jeg neevne Malere, Svende-
antallet steget fra 3,380 til 3,764, Lerlingeantallet dalet fra 2,244
til 1,958, Glarmes tre, Svendetallet steget fra 240 til 279, Leer-
lingeantallet dalet fra 214 til 140, Sadelmagere og Tapet-
serer e, Svendetallet steget fra 571 til 671, Leerlingeantallet dalet
fra 380 til 235 o. s. v.

Dernest er Forholdet vistnok det, at i en Del af de Erhveryv,
i hvilke Lerlingeantallet i 1906 ikke er opgivet, er Antallet nu
meget ringe. Endelig har sikkert de nuverende ekstraordinzre
Forhold bidraget til at vanskeliggore Tilgangen af Leerlinge. Jeg
foler mig derfor overbevist om, at der for mange Fags Vedkom-
mende, ialtfald indenfor Industri og Haandveerk, maa siges at
herske Lerlingemangel, og jeg stotter navnlig min Overbevisning
derpaa, at man nu ikke blot herer Paastanden om Lerlingemangel
fra Leeremestrenes Side, men at ogsaa de faglige Arbejderorgani-
sationer i mange Tilfzlde nu synes at veere enige heri.
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Der er derfor formentlig god Grund til at overveje, om der ikke
fra det offentliges Side kan treeffes Foranstaltninger til Afhjelp-
ning af Lerlingemanglen. Forinden saadanne Foranstaltninger
treeffes, maa man imidlertid undersege Grundene til dette uheldige
Forhold. Efter min Formening er disse vesentlig folgende:

1) For det forste er der den rent praktiske Ulempe, som Nu-
tidens Livsforhold ger langt mere folelig end tidligere, at det er
vanskeligt for Forzldre at danne sig nogen begrundet Dom om,
hvor de eventuelt skal anbringe deres Born i Lzre. De kender
ikke Forholdene i de forskellige Fag, hverken med Hensyn til den
gengse Lon, Uddannelsen eller Udsigterne til efter udstaaet Leaere
til at finde Arbejde i Faget. De kender heller ikke den enkelte
Leremester og ved ikke, om de tor betro ham Uddannelsen af
deres Barn — Forhold som slet ikke eller kun i langt ringere Grad
faar Betydning, naar der Tale om at anbringe et ungt Menneske
i Budplads eller lignende.

2) Dernazst er Lerlingelonnen gennemgaaende altfor lav, idet
den ofte ikke er tilstreekkelig til at give Leerlingen selv det aller
nedterftigste Underhold i Leretiden, og mange Foraldre er prak-
tisk talt af den Grund fuldstendig afskaarne fra at sette Born i
Lzre; selv for Forzldre, der er bedre skonomisk stillede, vil den
lave Lonning kunne virke afskreekkende, idet denne Mangel ikke
altid opvejes ved, at Lonnen til den udlerte Fagarbejder er hojere
end for den ufaglerte Arbejder, thi dertil er Forskellen med Lon-
ningerne til disse Grupper af Arbejderne neppe tilstreekkelig her
i Landet.

3) Og sidst, men ikke mindst, spiller det en betydelig Rolle, at
der efter den gwldende Ordning haves altfor ringe Sikkerhed for,
at en Leerling i Leretiden faar en forsvarlig Behandling fra Leere-
mesterens Side og navnlig en forsvarlig faglig Uddannelse. —

Det forste af de nevnte Forhold er af den Art, at sikkert alle vil
veere enige om, at der er al Grund til, at det offentlige tager sig af
Sagen. Dette sker bedst ved Indferelsen af offentlig Lerlinge-
anvisning, og det stiller sig jo saa heldigt, at der rundt om i Landet
findes offentlige Arbejdsanvisningskontorer, som kan paatage sig
denne Opgave. ‘

De tilstedeveerende vil antagelig have set i Dagbladene, at Ar-
bejdsanvisningsdirektoratet og Tilsynsraadet for Centralarbejds-
anvisningskontoret i Kebenhavn allerede har taget Spergsmaalet
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om en Ordning af Lerlingeanvisningen op til Behandling. Man
har tenkt sig Sagen ordnet gennem et Samarbejde mellem Anvis-
ningskontorerne, Skolerne og de faglige Organisationer af Arbej-
dere og Arbejdsgivere. Der skal ved Arbejdsanvisningsdirekto-
ratets Foranledning og med Bistand af de faglige Organisationer,
udarbejdes en Oversigt over Forholdene i de forskellige Fag, hvilke
Oversigter da skal uddeles til Eleverne i Skolernes overste Klasse,
samtidig med, at vedkommende Lerer skal give dem Oplysning
om Fordelene ved at indtrede i Lerlingeforhold. De Elever, som
herefter faar Lyst til at blive Leerlinge i et eller andet Fag, skal
da paa en trykt Blanket, som udleveres til dem fra Lereren, ind-
sende Begzering herom til Arbejdsanvisningskontoret gennem Sko-
len, der paa Begzringen udtaler sig om Leerlingens Kvalifikationer
til at paatage sig det gnskede Arbejde.

Arbejdsanvisningskontoret skal herefter soge at anbringe de paa-
geldende Lerlinge i Plads hos de Laremestre, der retter Hen-
vendelse til Kontoret om at faa Lerlinge. Gennem Samarbejdet
med de faglige Organisationer teenker man at kunne faa Oplys-
ning dels om, hvorvidt den enkelte Leeremesters Forhold gor det
tilraadeligt at give ham en Lerling til Uddannelse, dels om, hvor-
vidt der i Faget maa antages at veere Trang til Tilgang af Leer-
linge, saaledes at Kontoret kan medvirke til en Regulering af Til-
gangen, ved at give de ansogende Leerlinge Raad om, i hvilke Fag
de helst bor soge Arbejde. Man vil sikkert have lagt Merke til, at
der undertiden fra de faglige Arbejdsorganisationers Side er frem-
kommet Advarsler imod Tilgang til et Fag, Advarsler, der vist
ofte har virket langt steerkere end deres Hensigt, der hyppigt kun
har veeret at hindre for steerk Tilgang. Naar de paageldende Or-
ganisationer nu faar Adgang til Forhandling med Arbejdsanvis-
ningskontorerne om Regulering af Tilgangen til Fagene, vil for-
haabentlig saadanne offentlige Advarsler, der som sagt let kan gere
en ikke tilsigtet Skade, fremtidig kunne undgaas. —

For @jeblikket er der derimod vist ikke Udsigt til, at der fra
det offentliges Side vil blive truffet Foranstaltninger til at raade
Bod paa det andet af det nevnte Forhold: den lave Leerlingelon.
Der er bleven nzvnt den Mulighed at fastseette en Minimallon
for Lerlinge, men dels vil dette frembyde store praktiske Van-
skeligheder, dels vil en saadan Ordning ikke blive effektiv, med-
mindre man tillige faar Midler til at tvinge Leeremestre til at an-
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tage Lerlinge, hvad der neppe lader sig gore i Praksis under de
nuverende Samfundsforhold. Snarere kunde man tenke sig den
Ordning, at der fra det offentliges Side blev ydet Understottelse
ogsaa til den praktiske Leerlingeuddannelse, hvad enten nu Under-
stottelsen skulde oppebeeres af Lerlingen eller Mestrene. Det er
ikke utenkeligt, at man i Fremtiden vil komme til at gaa den
Vej, men for Tiden vilde det vist ikke veere muligt at gennemfore
saadan Ordning, og det er da sikkert heller ikke nedvendigt. De
paagzldende Fag kan i Almindelighed meget vel bzre en hojere
Leerlingelon, og dette erkendes ogsaa beredyilligt af Fagenes Reprze-
sentanter. Jeg har tit og mange Gange i Moder hort Arbejdsgivere
udtale, at man var klar over, at Leerlingelonnen i Almindelighed
burde forhgjes, og at man var villig til at bringe ikke ubetydelige
Ofre i saa Henseende. —

Endelig kommer jeg til det sidste af de nevnte Forhold; dette
maa ordnes ved en Revision af Leerlingeloven.

Tanken om en saadan Revision er ikke af ny Dato, hvilket er
meget naturligt, da den geldende Lov jo som bekendt udkom den
30. Marts 1889. Allerede da jeg for over 10 Aar siden kom ind i
Indenrigsministeriet, var der Planer oppe om en saadan Revision,
og der blev, efter at forskellige faglige Organisationer havde haft
-Lejlighed til at udtale sig i Sagen, af Arbejdsraadet udarbejdet et
Revisionsforslag, hvilket Forslag derefter blev behandlet i Mini-
steriet. Forskellige Forhold bevirkede imidlertid, at der ikke den
Gang blev Tale om at foreleegge Lovforslaget for Rigsdagen, og
senere har Sagen hvilet, uagtet der gentagne Gange er bleven gjort
Forseg paa at faa den taget op til fornyet Behandling.

De stigende Klager over Lerlingemangel og Lerlingenes man-
gelfulde Uddannelse har imidlertid bevirket, at Ministeriet paany
har taget Sagen op til Behandling, og man har da navnlig segt Op-
lysning om Forholdene i Norge og Sverig, idet Forholdet stiller
sig saa heldigt, at begge disse Lande i de senere Aar har beskeef-
tiget sig med Lerlingesporgsmaalet. i

I Norge har man for faa Aar siden faaet en ny Lerlingelov, der
indeholdes i Loven om Haandveerksnering af 25. Juli 1913. I
Sverig har man ganske vist ikke nogen Lerlingelov, men man
har gjort store Forarbejder til en saadan Lov. I 1907 blev der ned-
sat en Kommission til at udarbejde en Leerlingelov og i 1909 blev
Kommissionen ferdig med sit Arbejde. Da det af Kommissionen
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udarbejdede Lovforslag imidlertid kun omfattede Haandveerket,
og man fra mange Sider gnskede, at ogsaa Industrien blev taget
med, blev Spergsmaalet herom forelagt sagkyndige, der i 1911
afgav Betenkning. Paa Grundlag af det da tilvejebragte Materiale,
blev der saa udarbejdet et nyt Lovforslag, der fremkom i 1913.
Dette Forslag er endnu ikke bleven forelagt for Rigsdégen, men
er bleven underkastet en indgaaende Beteenkning af den svenske
Socialstyrelse, hvis Beteenkning velvilligst underhaanden er bleven
overladt Indenrigsministeriet og har veeret os til betydelig Nytte.

Paa Grundlag af det tidligere nevnte, af Arbejdsraadet udarbej-
dede Lovforslag og de af Ministeriet senere modtagne eller ind-
hentede Oplysninger, har man nu udarbejdet et nyt Lovforslag,
om hvis Hovedpunkter jeg gerne vil give lidt neermere Meddelelse.
Jeg vil dog straks betone, at Ministeriet ikke har taget endelig Stil-
ling til Lovforslagets Indhold, idet det er Hensigten, saa snart For-
holdene tillader det, at forhandle med de faglige Hovedorganisa-
tioner af Arbejdere og Arbejdsgivere om Bestemmelserne i Lovfor-
slaget, forinden dette foreleegges Rigsdagen.

Inden jeg nu gaar over til at omtale Bestemmelserne i1 det ud-
arbejdede Udkast, vil jeg gerne sige et Par Ord om dettes prin-
cipielle Forskellighed fra den nugzldende Lov.

Fra mange Sider har man heevdet, at denne sidste Lov ser Leer-
lingeforholdet fra et ensidigt Mesterstandpunkt, men dette er siet
ikke rigtigt. Der findes ‘mange Bestemmelser som gjensynligt
har haft til Hensigt at yde Leerlingen Beskyttelse imod Overgreb
fra Leremesterens Side og imod dennes Forsgmmelighed ved
Uddannelsen. Naar Loven alligevel ikke har virket tilstrekkeligt

i saa Henseende, kommer dette af, at man — hvad der er meget
forstaaeligt efter Lovens Tilblivelsestid — har ment som Regel

at kunne overlade det til Leerlingen selv og hans Paargrende at
paatale eventuelle Overgreb, saaledes at man ikke har hatt Oj-
nene aabne for, at Beskyttelsen ikke vilde blive tilstreekkelig ef-
fektiv, naar man overlod det til den svage Part i Forholdet selv
at haandhaeve sin Ret. Principet for det ny Lovudkast er derimod,
at Loven skal veere en social Beskyttelseslov for Leerlingen, hvor-
for der er givet det offentlige ikke alene en Paataleret overfor lig-
nende Overgreb, men tillige en Tilsynsret og -pligt, saaledes at
Overgreb kan undgaas. — :

Den geldende Leerlingelov har i Forhold til Udlandets Lovgiv-
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ning allerede et vidt Omfang. Medens den norske Lov saaledes
f. Eks, kun omhandler Leerlinge hos Haandveerkere, og man i Sve-
rig neppe onsker at medtage andre end Haandvaerkere og visse
Grene af Industrien, omfatter den danske Lov Haandveerkere, Fa-
brikanter, Handlende og andre neringsdrivende. Bestemmelsen
om Oprettelsen af skriftlige Leerlingekontrakter og de dertil knyt-
tede andre Bestemmelser i Loven, kommer dog kun til Anvendelse
paa de paagzldende Neringsdrivende, for saa vidt deres Bedrift
horer til bunden Nezring. Man ensker nu at udvide Omfanget saa-
ledes, at ogsaa Lzeremestre, hvis Bedrift er fri Neering, skal om-
fattes af samtlige Bestemmelser i Loven, og man har ogsaa udtryk-
kelig nevnt Bevertere blandt de Leeremestre, som skal indbefattes
under Loven; det bliver altsaa praktisk taget Leeremestrene inden-
for Byerhvervene, som skal omfattes af Loven. Videre tor man
vist ikke gaa allerede af rent lovtekniske Hensyn. Det er meget
muligt, at der ogsaa kan vwere Trang til Beskyttelse f. Eks. for
Landbrugets Lerlinge, men de eventuelle Regler herom maatte i
vidt Omfang blive forskellige fra Bestemmelser om Byerhvervenes
Leerlinge.

Ved Siden af, at saaledes Laeremestrene i storre Omfang er med-
tagne under Lerlingelovforslaget, teenkes ogsaa Begrebet »Ler-
ling« udvidet. Den geldende Lerlingelov medtager »den der an-
tages til Oplering i et Fag«. Det er altsaa muligt, at en Leremester
kan omgaa Loven derved, at det paageldende unge Menneske
ikke just antages til Oplering i Faget. I Lovforslaget vil det
blive foreslaaet, at der skal medtages alle unge Mennesker under
18 Aar, som antages til at arbejde i en af de af Loven omhandlede
Virksomheder, med mindre den paagzldende er antaget som Bud,
Haandlanger eller til Udferelse af Arbejder, som ikke falder ind
under Udgvelse af Faget, eller hans Ansettelse alene angaar Ud-
forelse af et vist Specialarbejde, som ikke fordre nogen alsidig Ud-
dannelse. Hovedreglen vil altsaa herefter blive, at alle unge Men-
nesker, som arbejder hos de paageldende neeringsdrivende skal
medtages, og Undtagelse gores kun, naar det do kumente-
res, at der ikke kan antages at foreligge et Leerlingeforhold. Iov-
rigt indeholder Lovforslaget ogsaa visse Regler til Beskyttelse for
saadanne unge Mennesker, som herefter ikke kan anses som Leer-
linge, nemlig om deres Arbejdstids Langde og om deres Adgang
til at deltage i Undervisning paa Fortsettelseskursus o. lign.
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En Rezekke af Bestemmelser tilsigter derhos at tilsikre Leerlingen
en forsvarlig faglig Uddannelse.

Den vigtigste af disse gaar ud paa, at den Haandveerker eller
Fabrikant (man er endnu ikke sikker paa om det vil veere rigtigt
at medtage andre neeringsdrivende, men jeg haaber, at dette vil
ske), der ikke selv er fagligt opleert i det Fag, hvori Leerlingen skal
oplere, ikke maa antage Lerling, medmindre Lerlingens Op-
lzerelse paa betryggende Maade er overdraget en i Virksomheden
beskeeftiget, faglic uddannet Mand eller Kvinde. Det er gledeligt
at kunne meddele, at det skyldes Opfordring fra Leeremestrenes
Side, at denne Bestemmelse er optaget i Lovforslaget. Leaeremestre-
ne har klart set, hvor stor Skade, der er forvoldt Leerlingeinstitu-
tionen gennem ukyndige Laeremestre.

Der har ofte fra Arbejderorganisationernes Side vaeret fremsat
Krav om, at der skulde fastsettes en bestemt Graense for det An-
tal Leerlinge, en Leerermester kan beskeeftige, f. Eks. saaledes, at
Antallet af Leerlinge blev sat i Forhold til det Antal Svende, der
arbejdede hos Leeremesteren. Hvorvidt et saadant Krav maa anses
for berettiget, skal jeg lade staa hen, men det forekommer mig,
at Hensynet til Lerlingen ikke kan begrunde Kravet i al Al-
mindelighed. Men heraf folger ikke, at det skulde veere ngdvendigt
at stille en Leremester ganske frit med Hensyn il Spergsmaalet
om, hvor mange Leerlinge han vil antage. Det maa veere berettiget
at forlange, at en Leeremester ikke maa antage Leerling, naar han
allerede har saa mange Lerlinge, at det under Hensyn til Arten
og Omfanget af hans Virksomhed maa antages, at flere Leerlinge
ikke kan faa en forsvarlig Uddannelse i denne. En saadan Be-
stemmelse har man tenkt sig at ville optage i det ny Forslag.

Gennem de nevnte Bestemmelser har man sikret sig Muligheden
for, at Leerlingen kan faa en god og forsvarlig Uddannelse i Fa-
get, men herved er det jo ikke givet, at Lerlingen virkelig faar
saadan Uddannelse. Det bedste Middel til at sikre sig dette, er at
kraeve, at Leerlingen skal afleegge en offentlig Leereprove, saaledes
at Laeremesteren kan ifalde Ansvar, hvis Leerlingen paa Grund af
Mangler ved Uddannelsen ikke er i Stand til at bestaa Proven.

Den geldende Lov har en Bestemmelse om, at Leeremesteren
skal sgge at bringe det dertil, at Leerlingen ved Leretidens Udleb
kan afleegge Svendeprove, hvor Adgang haves til Afleggelse af en
saadan, men nogen Pligt til Afleggelse af Proven findes ikke.
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Nu maa det vist ogsaa erkendes, at det ikke vil veere muligt at stille
Krav om Afleggelse af Svendeprove — eller som jeg hellere vil
kalde det: Leereprove — for alle de I'ags Vedkommende, som
omfattes af Leerlingeloven. Men for en Del Fag stiller Forholdet
isg saaledes, at det vil veere onskeligt at faa en obligatorisk Laere-
prove, og det vil derfor blive foreslaaet, at vedkommende Minister
kan treffe Bestemmelse om, at Laereproven skal aflegges i visse
Fag. At.saadan Ordning ialtfald vil veere gnskelig i adskillige Fag
under Haandveerk og Industri, vil vist ikke blive benzgtet. Om
den tillige lader sig indfere for andre Fag, navnlig Handelsfagene,
tor jeg ikke afgore, det er netop et af de Spergsmaal, om hvilke
man vil forhandle med Organisationerne, men jeg for mit Ved-
kommende vil meget onske, at samme Ordning kunde gen-
nemfores her. For at undgaa enhver Misforstaaelse, vil jeg gerne
straks bemsrke, at det ikke er Hensigten, at bestaaet Leereprove
skal vere en Betingelse for, at den paagwldende Lerling bliver
Svend eller senere Mester. Meningen er kun, at Leeremesteren
kan ifalde Ansvar — saa vel Straf som Erstatning — hvis det kan
tilregnes ham, at Liereproven ikke bestaas; hvis det er Leerlingens
Skyld, at Leereproven ikke bestaas, vil Folgen kun blive den, at
Leerlingen ikke af Mesteren kan kraeve Bevidnelse om sin Dygtig-
hed i Faget.

Lerlingeloven omtaler ikke neermere, hvorledes Svendeprove
skal afleegges, men efter den geldende Ordning aflegges denne
for Svendeprovekommissioner, i hvilke Stedets Magistrat og
Haandveerksmesterorganisationerne er reprasenterede, medens
Arbejderorganisationerne ikke er repreesenterede i disse Kommis-
isoner. Dette sidste er en Mangel, hvad der ikke blot havdes fra
Arbejdernes Side, men ogsaa erkendes af andre. Det vilde forment-
lig vere heldigt, at der gaves Mestre og Svende indenfor Faget,
ligelig Adgang til Sede i Svendeprevekommissionerne, og Ministe-
riet har da ogsaa overvejet at stille Forslag i saa Henseende ved
Lovens Revision.

Ved Siden af den praktiske Uddannelse hos Leeremesteren vil
det som Regel veere nodvendigt, at Lerlingen faar teoretisk Un-
dervisning paa en teknisk Skole, Handelskole eller lignende, og
for visse Fags Vedkommende stiller Sagen sig saaledes, at der uden-
for Leeretiden maa gives ham praktisk Undervisning i en Fagskole
(Veerkstedsundervisning). Leerlingeloven beor nu vere affattet saa-
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ledes, at der sikres Leerlingene Adgang til saadan Skoleundervis-
ning. Dette teenkes forst og fremmest naaet ved, at det bestemmes,
at Laeremesteren skal betale for Undervisningen. Hensigten her-
med er paa ingen Maade at leegge en gkonomisk Byrde paa Lere-
mesteren, thi denne kan jo holde sig skadeslos ved Nedsettelse af
Leerlingens Lon. Nej Formaalet er dels at faa Sikkerhed for, at
Skoleundervisningen bliver betalt, idet det ikke er sikkert, at Leer-
lingens Fader vil fole sig forpligtet i saa Henseende, og dels at op-
naa, at Leremesteren bliver serlig interesseret i at holde Leerlingen
til at benytte Undervisningen paa forsvarlig Maade. Det ligger i
den menneskelige Natur, at den der betaler for en Ting, ogsaa
er sterkt interesseret i, at Pengene ikke gives ud til ingen Nytte.

Dernzest maa Loven tillige paabyde, at Leerlingen skal have den
fornedne Tid til at besgge Skolens Und%rvisning, saaledes at han
maa fritages fra sit Arbejde hos Laeremesteren, saafremt Skole-
undervisningen falder i den seedvanlige Arbejdstid.

Saadan Bestemmelse indeholdes allerede i den galdende Leer-
lingelov, og den ber man sikkert beholde. Man ber ikke ngjes med
en Bestemmelse som Fabrikloven af 24. April 1913 § 21, i hvilken
det fastsaettes, at Arbejdstiden skal leegges saaledes, at den ikke
hindrer de paageeldende unge Mennesker i at deltage i Undervis-
ning i tekniske Skoler og Fagskoler i den almindelige Undervis-
ningstid, naar denne falder efter KI. 6 Eftermiddag. Men man maa
efter min Formening ikke gaa saa vidt, som mange ensker, nemlig
at Leerlingeloven skal gribe direkte ind i Undervisningsspergsmaa-
let. Naturligvis er det ikke de paagezldendes @nske, at Reglerne for
Undervisningen skal indeholdes i Leerlingeloven, man er klar over,
at dette ikke lader sig gore, men man gnsker, at det skal fastsettes,
at al Skoleundervisning for Leerlinge skal finde Sted i Dagtimerne.

Jeg tror nu som sagt for mit Vedkommende, at man skal holde
dette Spergsmaal ude ved Leerlingelovens Revision. Tiden er neppe
endnu inde til at treeffe en endelig Afgorelse i saa Henseende, og
Afgorelsen maa bl. a. afhenge af en hel Del Forhold, som ikke
vedrerer selve Lerlingespergsmaalet. Det maa derfor veere tilstraek-
keligt, at Leerlingeloven affattes saaledes, at Lazremesteren bliver
pligtig at give Leerlingen Fritid til at deltage i Skoleundervisnin-
gen, hvis denne henlegges til Dagtiden.

Men selv om jeg altsaa mener, at Spergsmaalet ikke skal lgses
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sammen med Lovrevisionen, vil jeg dog gerne have Lov til at ud-
tale mig om mit Syn paa Sagen.

Der har i lang Tid veeret fort Debat om dette Spergsmaal, og
det er faldet i mit Lod at oververe mange saadanne Diskussioner.
Det har da unagtelig slaaet mig, at Tilhzngerne af Dagundervis-
ningen ofte har taget sig Sagen meget let. De har med gode Grunde
bevist, at Leerlingene vil faa mest Udbytte af Skoleundervisningen,
naar denne foregaar om Dagen, hvilket naturligvis intet fornuftigt
Menneske kan betvivle, og de har ment dermed at vere ferdig
med Spergsmaalet.

Men saa let er Sagen nu heller ikke. Hvad der maa undersoges
er dette: Kan det af Hensyn til Lerlingens praktiske Uddannelse
hos Leeremesteren forsvares at kreve, at han i en kortere eller
lengere Del af Arbejdstiden deltager i Skoleundervisning.

For mit personlige Vedkommende skal jeg nu indremme, at jeg
tror, at dette Spergsmaal i al Almindelighed maa kunne besvares
bekreftende. Jeg stotter denne min Opfattelse paa den Omstendig--
hed, at det mange Steder i Udlandet er lykkedes at gennemfore
saadan Ordning, uden at det vides at have givet Anledning til sterre
Vanskeligheder for Leremesteren. I Miinchen faar saaledes Leer-
linge en Dag om Ugen Undervisning i Lerlingeskolerne, og jeg
fik under et Besog paa de kommunale Fagskoler i Stockholm i
Sommer at vide, at Leeremestrene dér frivilligt gav Leerlingene
Adgang til at gaa paa Fagskolerne en Dag om Ugen.

Men jeg tor ikke benwmgte, at der kan findes Fag, hvor det vil
kunde volde mange Vanskeligheder at gennemfore Ordningen, 0g
hvor det ialtfald vil vere nedvendigt at treeffe serlige Foranstalt-
ninger. Spergsmaalet er nzppe endnu helt tilstreekkeligt oplyst.
Det bor overlades til Ledelsen for Skolerne at soge at forhandle
sig frem med Leeremestrene om en passende Ordning, og kun hvis
det viser sig umuligt at opnaa en saadan ad mindelig Vej, bor even-
tuelt Lovgivningsmagtens Bistand seges. Jeg tror nu, at Mulig-
hederne for en fredelig Ordning ikke er ringe. Tendensen i Tiden

-gaar i Retning af at indskrznke altfor lang Arbejdstid, og denne

Tendens har ogsaa paavirket Arbejdsgiverne. Dertil kommer, at
den moderne Opfattelse af den tekniske Undervisning vil medfore,
at Lerlingenes Skoleundervisning mere og mere faar et fagligt
Tilsnit, hvad der ikke alene gor den interessantere for Leerlingene,
men ogsaa bevirker, at Leremestrene faar @jnene op for, at den
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bidrager til at dygtiggere Leerlingene ogsaa i rent faglig Hense-
ende. ‘

Efter den gzidende Leerlingelov er Maksimum for Leeretidens
Lengde fastsat til 5 Aar. Der er da ganske vist ogsaa Fag, der
krever saadan Leeretid, men for adskillige Fags Vedkommende
maa den sikkert erkendes at veere for lang. Man har derfor tenkt
sig at foreslaa, at Maksimum i Loven fastsettes til 4 Aar, saaledes
at Ministeren kan tillade, at den udstraekkes til 5 Aar, naar Fagets
Forhold gor dette gnskeligt.

Med Hensyn til Arbejdstidens Leengde fastsetter den gaeldende
Leerlingelov, at den ikke maa overstige 10 Timer i Tiden fra 5 Mor-
gen til 9 Aften. Det vil formentlig veere naturligt nu at anvende
de i Fabrikloven af 29. April 1913 givne Regler om Arbejdstiden
for unge Mennesker paa alle Lerlinge i Haandveaerk og Industri,
ogsaa for saadanne, som ikke omfattes af Fabriklovens Regier.
Arbejdstidens Maksimum vil herefter vere 10 Timer i Tiden
mellem 6 -Morgen og 8 Aften. For Handelsleerlinge vil det forment-
lig ligeledes veere naturligt at fastseette et Maksimum af 10 Timer
mellem Kl. 6 Morgen og 8 Aften, dog saaledes, at Arbejdsdagen kan
finde Sted udover Kl. 8 Aften paa de enkelte Aftener, hvor Lukke-
loven tillader en leengere Aabningstid. For Lerlinge i Beverter-
faget kan man vist ikke naa leengere end til at fastseette et Maksi-
mum af 10 Timer for Arbejdet samt en Hviletid af mindst 8 Timer
i Dognet.

Ved Siden af de neevnte Maksimum for Arbejdstiden, kunde der
formentlig veere Grund til at overveje, om det ikke maatte findes
rimeligt at fastseette den yderligere Greense, at Arbejdstiden for
Leerlinge ikke maa veere Iengere end for udlerte Medhjzlpere i
samme Virksomhed. En tilsvarende Bestemmelse findes i den nor-
ske »Lerlingelov«. Jeg tror ikke, at en saadan Ordning vilde volde
Leremestrene nogen egentlig Vanskelighed, naar der blot gives dem
Adgang til at anvende Leerlingen ved Arbejdets Tilretteleegning
og Opromning efter Arbejdet.

Lerlingeloven tillader, at Leerlinge arbejder indtil K1. 9 paa
Sen- og Helligdage, medens Fabrikloven helt forbyder Hellig-
dagsarbejde for unge Mennesker. Det paatenkes at lade Fabrik-
lovens Regel gelde for Leerlinge i al Almindelighed, medmindre
Fagets Forhold geor det enskeligt at gere Undtagelser herfra.
Endelig kommer jeg til de Bestemmelser, der vedrerer det of-




LZERLINGELOVENS REVISION 15

fentlige Tilsyn med Leerlingeordningen. Her er det som tidligere
fremheevet, at de betydeligste ZEndringer bliver fornedne.

Efter den geeldende Lov er det Magistraten og paa Landet Poli-
timesteren, der paa det offentliges Vegne har med Lerlingeord-
ningen at gere. Det siger sig selv, at disse Embedsmend, der er
steerkt optagne af andre Embedsforretninger og ikke har Adgang
til serlig at gore sig kendt med Lerlingeforhold, ikke kan fore
noget fagligt Tilsyn med Lerlingeuddannelsen. Dette er heller
ikke Lovens Mening. Den kraver vasentlig kun, at @vrigheden
skal autorisere Leerlingekontrakten og eventuelt fungere som IFor-
mand i den Voldgift, som skal nedsettes i Stridigheder mellem Me-
ster og Leerling. Ievrigt overlader Loven det til Leerlingen eller maa-
ske rettere hans Fader eller Veerge selv at sorge for sine Rettigheder.
Hvis en Leeremester ikke opretter Leerlingekontrakt, hvis han an-
tager Leerling, uagtet han ikke er berettiget hertil, f. Eks. fordi han
er straffet, eller han antager en Leerling, hvis tidligere indgaaede
Leerlingekontrakt ikke er lovligt heevet, vil det offentlige sorge for,
at der bliver anlagt Sag imod ham. Men i andre Tilfelde af Lov-
overtredelser, naar Lerlingen eller hans Paargrende selv paa-
taler Forseelsen; hvis Leremesteren f, Eks. lader Leerlingen ar-
bejde udover den lovmessige Arbejdstid, kan det offentlige ikke
paatale dette.

Denne Ordning har som anfert vist sig uheldig i Praksis. Der
maa gives det offentlige Paataleret, naar Laeremesteren krenker
de Lerlingen ved Loven tilsikrede Rettigheder, naar f. Eks. den
lovbegreensede Arbejdstid overskrides, naar Lerlingen hindres i
at sege teknisk Skole o. s. v.

Men det er ikke tilstreekkeligt, at det offentlige faar en udvidet
Paataleret. Det er nadvendigt, at det offentlige faar Adgang til at
udove et nermere Tilsyn med Lerlingeuddannelsen. Dette har
man tenkt at naa til ved Oprettelsen af »Leerlingekommissionerc«.

Det er Hensigten at foreslaa, at saadanne Kommissioner skal
oprettes i Kobenhavn, Kebsteder og Handelspladser samt i saa-
danne Landkommuner, hvor det findes onskeligt. Kommissionerne
skal veelges af vedkommende kommunale Raad og bestaa af en
Formand, som ikke maa vare en Neeringsdrivende eller Medhjal-
per hos Neringsdrivende, der omfattes af Leerlingeloven, samt af et
lige stort Antal Naringsdrivende og Medhjelpere, der indstilles af
vedkommende faglige Organisationer. Leerl'ingekommissionerno
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vil herefter faa en Sammens@tning, som meget minder om Sam-
mensztningen af de kommunale Arbejdsanvisningskontorers Be-
styrelser, og man har da ogsaa tenkt sig, at det eventuelt, naar
Parterne enedes herom, skulde kunne overdrages sidstnevnte Be-
styrelser at virke som Lerlingekommission.

Lerlingekommissionens Opgave skal ikke blot veere den at ud-
fylde de samme Hverv, som hidtil er varetagne af Magistraten, men
tillige den under Leeretiden at fore Tilsyn med Leerlingenes for-
svarlige Uddannelse og med, at Leeremesteren i det hele opfylder
sine Forpligtelser imod dem. Selvfolgelig skal dette Tilsyn — der
dels kan foretages af Kommissionens Medlemmer, dels af sag-
kyndige, som antages af Kommissionen — foregaa paa en saadan
Maade, at det ikke virker til unedig Géne for Leeremestrene, og
det teenkes foreslaaet, at Indenrigsministeriet skal udstede en In-
struks for Kommissionernes hele Virksomhed. Overledelsen af Til-
synet skal tilkomme Indenrigsministerief, der som Bistand skal
kunne antage en Lerlingekonsulent. —

Jeg er nu ferdig med Gennemgangen af de vigtigste af de paa-
ieenkte Loveendringer; det vil sikkert blive erkendi, at de er
vidtgaaende, selv om jeg naturligvis ikke tvivler paa, at der findes
dem, der mener,. at de burde veere endnu vidererzekkende. Paa
den anden Side er jeg sikker paa, at man fra mange Leeremestres
Side vil finde dem altfor vidtgaaende, men jeg er overbevist om,
at de dygtige Leremestre ikke behover at nzere nogen Frygt for
Ulemper ved den foreslaaede Ordning. '

Enhver, der er bekendt med Leerlingeuddannelse, vil sikkert

give mig Ret i, at den bedste Uddannelse faas hos en dygtig Leere-

mester. Der findes IFag, hvor Uddannelsen ikke kan foregaa paa
denne Maade, men maa finde Sted paa Skoler, saadan Uddannelse
er imidlertid ikke blot langt mere bekostelig, men kan derhos i
praktisk Verdi ikke stilles ved Siden af Uddannelsen hos den
private Leeremester. Det vilde derfor veere meget kortsynet, om
man fra det offentliges Side vilde soge at legge Hindringer ivejen
for Leeremestrenes Benyttelse af Leerlinge, og det onskes sikkert
heller ikke fra nogen Side. Det er kun de slette Leremestre man
vil til Livs, og den Omstendighed, at der gives det offentlige Ad-
gang til Indgriben overfor saadanne Laeremestre, vil bevirke, at de
andre Leremestre bliver fritagne for en uheldig Konkurrence og
bidrage til Leerlingemanglens Ophor.
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